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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 044-2023-UNAJMA/CU

Andahuaylas, 14 de agosto de 2023

VISTOS: El Informe N° 0190-2023-RRHH-UNAJMA, de fecha 07 de agosto de 2023; el Informe N°
0186-2023-DIGA-UNAJMA, de fecha 08 de agosto de 2023; el Acuerdo N° 05-2023-CU-UNAJMA, de fecha
14 de agosto de 2023, de la Sexta Sesion Extraordinaria continuada del Consejo Universitario de la
UNAJMA, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 28372 del 29 de octubre de 2004, se crea la Universidad Nacional José Maria
Arguedas con sede en la Provincia de Andahuaylas, Region Apurimac; y por Resolucion N° 035-2017-

S/ '/ SUNEDU/CD del 02 de octubre de 2017, el Consejo Directivo de la SUNEDU, otorga

la Licencia Institucional a la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su Articulo 8°, respecto a la autonomia universitaria,
establece que “E/ Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades
se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa
aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De gobiemno, Académico,
Administrativo y Econémico”,

Que, en el articulo 58 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, respecto al Consejo Universitario,
establece: “El Consejo Universitario es el maximo drgano de gestion, direccion y ejecucion académica y
administrativa de la universidad’,

Que, mediante Resolucién N° 007-2023-CEU-UNAJMA, de fecha 26 de junio de 2023, el Comite
Electoral Universitario de la UNAJMA, reconoce al Dr. Edgar Luis Martinez Huaméan, como Rector, Dra.
Cecilia Edith Garcia Rivas Plata, Vicerrectora Académica y Dra. Mery Luz Masco Arriola, Vicerrectora
de Investigacion, de la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

A Que, mediante Informe N° 0190-2023-RRHH-UNAJMA, de fecha 07 de agosto de 2023, la Lic. Adm.
© Denisse Ccorimanya Pacheco, jefe de la Unidad de Recursos Humanos, informa al director General de

Administracion, Lic. Adm. Ruben Franklin Ponceca Barboza, respecto a las plazas disponibles bajo el régimen
del Decreto Legislativo N° 1057, las que deben ser convocadas a concurso pablico; por lo que, la jefe de la
Unidad de Recursos Humanos, propone la conformacion del Comité de convocatoria de concurso publico
permanente para contrata de personal Administrativo bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, que
Requla el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, integrado por:

TITULARES:
- Presidente : Director(a) General de Administracion
- Primer Miembro - Jefe(a) de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro  : Jefe(a) de la Oficina de Asesoria Juridica
SUPLENTES
Presidente . Asesor Técnico de Rectorado
Primer Miembro . Jefe(a) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Segundo Miembro  : Secretario(a) General

Que, mediante Informe N° 0186-2023-DIGA-UNAJMA, de fecha 08 de agosto de 2023, el Lic. Adm.
Ruben Franklin Ponceca Barboza, director General de Administracion remite al Rector de la UNAJMA, Dr. Edgar
Luis Martinez Huaman, el informe de Recursos Humanos, en la que se comunica la disponibilidad de plazas
CAS para convocar a concurso piiblico; en ese sentido, requiere la aprobacion de la conformacion del Comite
de Concurso Pablico permanente para la contratacion de personal administrativo bajo el régimen del Decreto
legislativo N° 1057, que regula el régimen Especial de Contrataciones Administrativas de Servicios;
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Que, por Acuerdo N° 05-2023-CU-UNAJMA, de fecha 14 de agosto de 2023, de la Sexta Sesion
Extraordinaria continuada, el Consejo Universitario de la UNAJMA por UNANIMIDAD APROBO la
conformacion del Comité de Concurso Pablico Permanente para la contratacion de personal administrativo bajo
el régimen del Decreto legislativo N° 1057, que regula el régimen Especial de Contrataciones Administrativas de
Servicios, conforme se detalla en la parte resolutiva;

Por estos considerandos y en uso de las atribuciones, facultades y Autonomia Universitaria que le
confiere el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, al Rector de la
Universidad Nacional José Maria Arguedas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Comité de Concurso Piblico Permanente para la
contratacion de personal administrativo bajo el régimen del Decreto legislativo N° 1057, que regula el régimen
Especial de Contrataciones Administrativas de Servicios, integrado por:

TITULARES

— Presidente : Director(a) General de Administracion

—  Primer Miembro : Jefe(a) de la Unidad de Recursos Humanos

~  Segundo Miembro . Jefe(a) de la Oficina de Asesoria Juridica
SUPLENTES

— Presidente - Asesor Técnico de Rectorado

—  Primer Miembro . Jefe(a) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

—  Segundo Miembro : Secretario(a) General

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Direccion General de Administracion y Unidad de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, adoptar las acciones correspondientes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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