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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE MARIA ARGUEDAS

RESOLUCIQN N° 0149-2017-CO-UNAJMA
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Andahuaylas, 09 de Mayo de 2017
-1-
VISTOS: El Informe N° 062-2017-RRHH-UNAJMA, de fecha 05 de mayo de 2017; el Acuerdo N° 03-
2017-CO-UNAJMA, de fecha 09 de mayo de 2017 de la Sesion Extraordinaria de la Comisién Organizadora de
la UNAJMA'y;

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 28372 del 29 de octubre de 2004, se crea la Universidad Nacional José Maria
Arguedas con sede en la Provincia de Andahuaylas, Region Apurimac; y por Resolucion N° 280-2006-
. CONAFU del 25 de agosto de 2006, el Consejo Nacional para la Autorizacion de Funcionamiento de
‘;xL 10.95 N\ Universidades, autoriza el funcionamiento provisional de la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

o %\ Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220 en su Articulo 8°, respecto a la autonomia universitaria,
;istableoe que “El estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
*Jejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
¢ autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De gobierno, Académico, Administrativo y
Economico’;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220 en el articulo 29°, establece “Aprobada la Ley de creacion de
una Universidad Publica, el Ministerio de Educacion, constituye una comision organizadora por tres (03)
académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector y como minimo un
(01) miembro en la especialidad que ofrece la Universidad. Esta comision tiene a su cargo la aprobacion del
\\\estatuto reglamentos y documem‘os de gestion academlca y adm/n/sz‘rat/va de la Un/verS/dad formulados en el

_ Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 038-2016~M|NEDU, de fecha 31 de marzo de 2016, en
su Articulo 8 de las Funciones de Comision Organizadora, numeral 1 sefiala “Conducir y dirigir a la
universidad hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la Ley, le correspondan”;

Que, mediante Informe N° 062-2017-RRHH-UNAJMA, de fecha 05 de mayo de 2017, la CPC. Lisseth
Meza Torreblanca, en su condicion de Jefe Administrativo de la Oficina de Recursos Humanos, informa al
Presidente de la Comision Organizadora de la UNAJMA, Dr. Oswaldo Luizar Obregon, “(...), que de acuerdo a
la Resolucion de Secretaria General N° 088-2017-MINEDU, donde aprueban las Normas Técnicas para la
Contratacion de personal bajo el Régimen Laboral Especial CAS del Decreto Legislativo N° 1057, para el
fortalecimiento de la gestion Administrativa de las Universidades Publicas; indica para el proceso de
contratacion; que las universidades deben iniciar el procedimiento de contratacion del personal especialista
para el fortalecimiento de la gestion administrativa en las universidades publicas, dentro del plazo de quince
(15) dias contados a partir de haberse realizado la transferencia de recursos por parte de la MINEDU’.
Asimismo, la Jefe Administrativo de la Oficina de Recursos Humanos, “pone en conocimiento las 07 plazas
que ya estén Registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de

/Q« MRt s Recursos Humanos del Sector Publico - AIRHSP, las cuales se detallan:
{f g ) A CODIGO_PLAZA | DESC_GRUPO_OCUPACIONAL | DESC_CARGO_FUNCIONAL HONORARIOS
%g 000094 Funcionarios y Directivos | JEFE DE PRESUPUESTO 8000.00
\Tp 000095 Profesionales ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 5500.00
pX¢ 000096 Funcionarios y Directivos | JEFE DE ABASTECIMIENTO 8000.00
000097 Profesionales ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO 5500.00
o . JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE
000098 Funcionarios y Directivos INFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO 8000.00
000099 Profesionales ESPECIALISTA 5500.00
000100 Profesionales ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO 5500.00

Que, por Acuerdo N° 03-2017-CO-UNAJMA, de fecha 09 de mayo de 2017 de la Sesion
Extraordinaria, la Comision Organizadora de la UNAJMA por UNANIMIDAD APROBO la Convocatoria para la
contratacion de 07 plazas CAS, conforme a la Resoluciéon de Secretaria General N° 088-2017-MINEDU, de
acuerdo a las Normas Técnicas para la contratacion de personal bajo el Régimen Laboral Especial CAS del
Decreto Legislativo N° 1057, para el fortalecimiento de la gestion administrativa de las Universidades Publicas,
para el afio 2017; también APROBO el Cronograma para el Concurso Publico de Méritos para la contratacion
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de personal administrativo bajo el Régimen Laboral Especial CAS del Decreto Legislativo N° 1057, conforme
se detalla en la parte resolutiva; asimismo, CONFORMO el Comité de Seleccion del Proceso de Contratacion
del personal bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057 — CAS, que estara integrado conforme
se detalla en la parte resolutiva;

Por estos considerandos y en uso de las atribuciones, facultades y Autonomia Universitaria que le
confiere el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, la Ley Universitaria N° 30220, Ley N° 28372 que
=crea la Universidad Nacional José Maria Arguedas y la Resolucion N° 280-2006-CONAFU que autoriza el
“funcionamiento provisional de la Universidad;
\

SE RESUELVE:

\%, ,,;> 4 ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Convocatoria para la contratacion de 07 plazas CAS, conforme

N s“/a la Resolucion de Secretaria General N° 088-2017-MINEDU, de acuerdo a las Normas Técnicas para la
contratacion de personal bajo el Régimen Laboral Especial CAS del Decreto Legislativo N° 1057, para el
fortalecimiento de la gestion administrativa de las Universidades Publicas, para el afio 2017.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el Cronograma para el Concurso Publico de Méritos para la
. Contratacion de personal administrativo bajo el Régimen Laboral Especial CAS del Decreto Legislativo N°
\Q’{&‘*‘*Joﬁ 57, conforme al detalle siguiente:
1)

"y"\ Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
= http://www2.trabajo.qob.pe/

§} Del 19 de mayo al
$/ 1 Publicacion de la.Convocatona | gq.40iunin o7 Portal Institucional de la UNAJMA.

www.unajma.edu.pe

Venta de bases S/ 5.00

2 Pago por Derecho de Inscripcion S/ Del 19 de mayo al | Jr. Juan Francisco Ramos N° 380 Horario de atencion: 8:00 -

01 de junio 2017 13:00 horas 14:00 - 16:30 horas. (Caja — UNAJMA)

50.00
3 Presentacion y Recepcion de 31 de mayoy 01 Jr. Juan Francisco Ramos N° 380 Horario de atencion: 8:00 —
Expedientes de junio 2017 13:00 horas 14:00 — 16:30 horas. (Caja - UNAJMA)
4 Calificacion de Expedientes El 02 de junio 2017 Jr. Juan Francisco Ramos N° 380
5 Fresentacion de.RecIamos € EI 05 de junio 2017 Jr. Juan Francisco Ramos N° 380
Impugnaciones
6 Evaliwaclom: Lecnica g Eritrenista El 06 de junio 2017 Jr. Juan Francisco Ramos N° 380
Personal
7 Publicacion de Resultados E1 07 de junio 2017 | En el Portal Institucional de la UNAJMA. www.unajma.edu.pe

ARTICULO TERCERO: CONFORMAR el Comité de Seleccion del Proceso de Contratacion del
personal bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057 — CAS, que estara integrado conforme se
detalle siguiente:

1. Dr. Oswaldo Luizar Obregén Presidente
2. Ing. Edgar Rolando Zamalloa Bendezu Miembro
3. Econ. Juan Francisco Buleje Sambrano Miembro

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al Presidente de la Comision Organizadora, Vicepresidente
Académico, Vicepresidente de Investigacion, Director General de Administracion, Oficina de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, adoptar las acciones correspondientes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Or. Oswaldo Luizar DHroy
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA

Ing. I're
SECRETARIO GENHRAL



